ПРОТОКОЛ № 2
засідання конкурсної комісії управління праці та 

соціального захисту населення виконкому Покровської міської Ради
“ 16 ” січня  2019р.      14.00                                                        м. Покров
Присутні: 

голова комісії:       - Коротаєва А.І. - заступник начальника управління 
                                                               з соціальних питань;                                    

секретар комісії:    - Чорна Н.В. - головний спеціаліст з організаційно-кадрових питань;
 члени комісії:        Дощенко О.О. -головний спеціаліст з правових питань;
                                 Маглиш О.К.  -   начальник загального відділу;   
                                          Семенюк І.В. - начальник відділу грошових виплат та компенсацій;

                                          Стріха І.К.- начальник відділу організації соціального захисту населення

 Розглянуто питання:

1. Про заміщення  тимчасово вакантної,  на період відпустки по догляду  за дитиною до досягнення нею трирічного віку основного працівника, посади спеціаліста І категорії сектору прийняття рішень про призначення                    (відмову) усіх видів державних допомог відділу грошових виплат та компенсацій  в  управлінні праці та соціального захисту населення. 
Виступили:

              Коротаєва Аліна Іванівна, заступник начальника управління               з соціальних  питань,  яка  наголосила на умовах проведення конкурсу,  обов’язковому поданні учасниками конкурсу електронної декларації про доходи за 2018 рік, звернула увагу на якість підготовки до участі у конкурсі  та встановленими законодавством обмеженнями щодо  прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
              Повідомила, що об’ява про оголошення конкурсу була надрукована в газеті «Козацька вежа» від 14.12.2018р.№ 50(2164), розташована на офіційному сайті Покровської міської ради та у міському центрі зайнятості, конкурс проходив з  14.12.2018р. по 14.01.2019р.     
  Бажання взяти участь в конкурсі на заявлену посаду виявили 2 особи: 
БОХАНЬКОВА Людмила Володимирівна та ЯРЕМЕНКО Олена Іванівна, які подали документи і були допущені до участі у конкурсі.
  БОХАНЬКОВА Людмила Іванівна,  03.09.1981р.н.,  має вищу освіту, за спеціальністю «Облік і аудит»,  кваліфікація спеціаліст з обліку і аудиту, останнє місце роботи – бухгалтер Дочірнього підприємства Дніпропетровської обласної споживспілки-госпрозрахунковий ринок «Центральний» м.Покров, заміжня, має доньку Ксенію 01.10.2002 р.н.,  та сина Євгена 28.02.2005 р.н., проживає в м. Покров, надані нею до розгляду на комісію документи відповідають вимогам, електронну декларацію кандидата на посаду спеціаліста І категорії сектору прийняття рішень про призначення (відмову) усіх видів державних допомог відділу грошових виплат та компенсацій подала вчасно.   
     ЯРЕМЕНКО Олена Іванівна,  10.07.1969 р.н., має повну вищу  освіту за спеціальністю « технологія електрохімічних виробництв», кваліфікація інженер хімік - технолог, останнє місце роботи – менеджер з кредитування ТОВ «Центр фінансових рішень»,  станом на 16.01.2019р. – тимчасово безробітна, перебуває на обліку у міському центрі зайнятості, незаміжня, проживає в м. Покров, надані нею до розгляду на комісію документи відповідають вимогам, електронну декларацію кандидата на посаду спеціаліста І категорії сектору прийняття рішень про призначення (відмову) усіх видів державних допомог відділу грошових виплат та компенсацій подала вчасно.
     Всі кандидати на посаду гарно підготувалися до іспиту, вільно володіють українською мовою, відповідали на всі питання білетів  (Боханькова Л.В. – білет № 4 – загальна оцінка - 18 балів,  Яременко О.І. – білет № 5 – загальна оцінка – 20 балів), знають добре законодавство, на додаткові питання відповідали чітко, логічно, мають гарні знання, розвинене критичне мислення, швидко орієнтуються, але жоден із кандидатів не має досвіду роботи за даним напрямком, але мають досвід роботи у фінансовій сфері, зокрема обидва кандидата у різний час працювали у банках, знають роботу бухгалтерії. Варто зазначити, що Яременко О.І. працювала в управлінні на громадських роботах,  розуміє обсяг і специфіку роботи відділу грошових виплат та компенсацій, свої обов’язки виконувала якісно і старанно, додаткові навантаження сприймала з розумінням. Стримана, ввічлива,  відповідальна. 
          На підставі вивчення поданих документів, проведеної співбесіди з кандидатами  та  іспиту,  комісія  шляхом  голосування  визначила переможця  конкурсу на  тимчасово вакантну,  на період відпустки по догляду  за дитиною до досягнення нею трирічного віку основного працівника, посаду спеціаліста І категорії сектору прийняття рішень про призначення ( відмову) усіх видів державних допомог відділу грошових виплат та компенсацій 
                                       ЯРЕМЕНКО Олену Іванівну
(за дану кандидатуру проголосували: “ЗА”  - всі члени комісії). 
Вирішили:

1.Рекомендувати начальнику управління праці та соціального захисту населення  перевести на тимчасово вакантну,  на період відпустки по догляду  за дитиною до досягнення нею трирічного віку основного працівника, посаду спеціаліста І категорії сектору прийняття рішень про призначення                       (відмову) усіх видів державних допомог відділу грошових виплат та компенсацій
                    ЯРЕМЕНКО Олену Іванівну
Голова конкурсної комісії                                                       А.І.Коротаєва 
Підписи членів комісії:

______________________  Дощенко О.О.
______________________  Маглиш І.К.
_______________________ Стріха І.К.
_______________________ Семенюк І.В.

_______________________ Чорна Н.В.

