ВИКОНАННЯ ПЛАНУ
заходів щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, 
пов'язаним з корупцією у Покровській  міській раді за 2020 рік
	№
з/п
	Заплановані заходи
	Термін
виконання
	Відповідальні особи
	Про проведений захід 

	1
	Надання методичної та консультативної допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції
	Постійно
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції Горчакова Т.А.
	За 2020 рік з питаннями надання допомоги в заповненні електронних декларацій, виготовлення ключів ЕЦП, конфлікту інтересів та інших звернулося 56 осіб. 

	2
	Забезпечення доведення до суб’єктів декларування  - посадових осіб, інформації про своєчасність подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та застосування окремих положень Закону стосовно заходів фінансового контролю
	Постійно
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції Горчакова Т.А.
	 Згідно з розпорядженнями міського голови:
- від 20.12.2019 року №361-р. “Про подачу та перевірку поданих електронних декларацій, повідомлень про суттєві зміни в майновому стані та відкриття валютного рахунку в банку – нерезидента;
- від 22.12.2020 року №393-р “Про подачу та перевірку поданих електронних декларацій, повідомлень про суттєві зміни в майновому стані та відкриття валютного рахунку в банку – нерезидента”, всіх посадових осіб, з метою своєчасного подання декларацій, ознайомлено про строки та умови подання за 2019 рік та відповідно за 2020 рік.
Проводилися семінари та надавалися індивідуальні консультації.

	3
	Проведення моніторингу електронних декларацій посадових осіб виконавчого комітету Покровської міської ради шляхом пошуку та перегляду інформації в публічній частині Єдиного державного реєстру декларацій осіб на офіційному веб-сайті Національного агентства

	Щорічні,
та декларації після звільнення -
до 14.04.2020,
перед звільненням та 
кандидата на посаду
- постійно
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції Горчакова Т.А.
	Протягом  2020 року  посадовими особами виконавчого комітету Покровської міської ради її структурних підрозділів, посадовими особами юридичних осіб публічного права та депутатами Покровської міської ради подано 309 електронних декларації з яких:
- “щорічні за 2019 рік”  - 228
- “перед звільненням”  - 36
- “після звільнення” - 14
- “кандидата на посаду” - 31

	4
	Повідомлення Національному агентству про факт неподання чи несвоєчасного подання декларацій посадовими особами   виконавчого комітету Покровської міської ради
	Щорічні,
та декларації після звільнення -
до 14.04.2020
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції Горчакова Т.А.
	В ході моніторингу подачі електронних декларацій встановлено один факт неподання. Направлено повідомлення на НАЗК.

	5
	Здійснення контролю за виконанням відповідальними особами  установ та підприємств, підпорядкованих Покровській міській раді та її виконавчому комітету, перевірки факту подання суб’єктами декларування електронних декларацій  та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій
	У разі виявлення таких фактів
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції Горчакова Т.А.
	Всі відповідальні особи установ та підприємств, підпорядкованих Покровській міській раді та її виконавчому комітету провели перевірки факту подання суб’єктами декларування електронних декларацій.  Встановлено 4 факти неподання, направлені повідомлення на НАЗК.

	6
	Контроль щодо подання особами, які претендують на зайняття посад у виконавчому  комітеті Покровської міської ради відомостей про працюючих близьких осіб, попередження   про вимоги, спеціальні обмеження  та заборони, встановлені Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про службу в органах місцевого самоврядування” та  “Про запобігання корупції”
	Постійно

	Головний спеціаліст з  кадрової роботи
Товкань О.В.
	Всі особи, які протягом року претендували на заняття вакантних посад в виконавчому комітеті Покровської міської ради та її структурних підрозділах, подавали декларації “кандидатів” для участі у конкурсі, а у разі перемоги та призначення на посаду “щорічну” декларацію. З'ясовувалися (шляхом заповнення додатку) відомості про працюючих в структурі виконавчого комітету близьких осіб.
Згідно розпорядження міського голови від 09.07.2020 року №163-р “Про призначення відповідальних за проведення спеціальної перевірки” проведено перевірку щодо новообраного секретаря міської ради.

	7 
	Проведення інструктажу при прийомі на роботу, щодо обмежень згідно Закону України “Про запобігання корупції”
	Постійно
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції,  Горчакова Т.А.
	Проводився інструктаж та ознайомлення/
попередження (під підпис, в журналі) з обмеженнями  та заборонами встановленими Законами, загалом протягом 2020 року - 9 осіб. 
Також проведено ознайомлення всіх працівників з “Кодексом етичної поведінки посадових осіб та працівників виконавчого комітету Покровської міської ради, його структурних підрозділів та комунальних підприємств, установ та організацій, що входять до сфери управління Покровської міської ради”, затвердженим розпорядженням міського голови від 30.06.2020 року №148-р”.

	8
	Проведення антикорупційної експертизи (шляхом візування) проектів рішень  міської ради, виконавчого комітету та розпоряджень міського голови з метою виявлення причин, що призводять чи можуть призвести до  вчинення корупційних і пов'язаних з корупцією правопорушень в діяльності посадових осіб. У разі виявлення порушень складати доповідну записку щодо усунення корупціогенного фактору.
	Постійно
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції,  Горчакова Т.А.
	Протягом 2020 року проводилася антикорупційна експертиза (шляхом візування), з метою виявлення ризиків вчинення корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень в діяльності посадових осіб:
- проектів рішень  міської ради - 228
- проектів рішень виконавчого комітету - 551
- розпоряджень міського голови — 843.
Також розпорядженням міського голови від 12.10.2020 року №232-р затверджено  “Порядок візування (проведення антикорупційної експертизи)   розпоряджень міського голови та проектів рішень що виносяться на розгляд виконавчого комітету та Покровської міської ради” (до цього порядок візування було прописано тільки  в Інструкції з діловодства).
З 01.11.2020 року згідно “Порядку проведення аналізу потенційних та наявних контрагентів  виконавчого комітету Покровської міської ради” затвердженого розпорядженням міського голови від 12.10.2020 року №231-р., проводиться перевірка контрагентів виконавчого комітету Покровської міської ради. 

	9
	Конфлікт інтересів:
1) встановлення контролю за дотриманням законодавства про конфлікт інтересів;
2) вжиття заходів щодо виявлення конфлікту інтересів та сприятливих умов для вчинення корупційних і пов’язаних з корупцією правопорушень в діяльності посадових осіб, сприяння їх усуненню відповідно до Закону;
3) забезпечення проведення моніторингу дотримання законодавства про конфлікт інтересів на основі результатів аналізу та статистичних даних про притягнення до відповідальності осіб, винних у його порушенні
	Протягом року
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції  Горчакова Т.А.
	Протягом 2020 року проводилися заходи щодо виявлення конфлікту інтересів, здійснювалося сприяння його врегулюванню та контроль за усуненням виявлених випадків. Загалом фактів:
11 -  на засіданні виконавчого комітету;
5 -  на засіданнях міської ради.
З метою забезпечення прозорості та у відповідності до законодавства проводиться облік, узагальнення та розміщення на вебсайті міської ради, документів що містять публічну інформацію й знаходяться у володінні міської ради та її виконавчих органів.
(Положення про систему обліку публічної інформації, затвердженого розпорядженням міського голови від 05.02.2020 року №30-р.).


	10
	Проведення службових розслідувань (перевірок) у разі виявлення порушення посадовими  особами антикорупційного законодавства
	У разі виявлення 
	Заступник міського голови Маглиш А.С., начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Службові розслідування (перевірки) у зв'язку з виявленням порушення посадовими  особами антикорупційного законодавства протягом 2020 року не проводилися.

	11
	Підготовка плану навчань, семінарів та  тренінгів з антикорупційної тематики, зокрема щодо конфлікту інтересів, декларування, дії викривачів та інше
	І квартал 2020
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	26.12.2019 року міським головою затверджено план лекцій, семінарів та  тренінгів з антикорупційної тематики з 9 пунктів. 
Фактично проведено 14.

	12

	Проведення навчань, семінарів та тренінгів з питань  антикорупційної тематики, згідно плану
	Протягом  року
	 Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Начальником відділу з питань запобігання та протидії корупції проведено 9 семінарів:
08, 09, 10 січня 2020р. “Зміни ЗУ "Про запобігання корупції".
17 лютого 2020р. “Зміни ЗУ "Про запобігання корупції".
06 березня 2020р. “ Зміни закону України Зміни в законодавстві та проходження курсу "Декларуй доброчесно! 2020".
09 березня 2020р. “Навчання з практичних питань оприлюднення відкритих даних. Про організацію роботи з запитами на публічну інформацію. Зміни до постанови Кабінету Міністрів України "Про затвердження граничних норм витрат на копіювання або друк документів, що надаються за запитом на інформацію" від 13.07.2011року №740.”
03 квітня 2020р. “Про організацію роботи з запитами на публічну інформацію.”
01 липня 2020р. “Про Кодекс етичної поведінки посадових осіб та працівників виконавчого комітету Покровської міської ради, його структурних підрозділів та комунальних підприємств, установ та організацій, що входять до сфери управління Покровської міської ради.
08 жовтня 2020р. “Про викривачів.”
26 жовтня 2020р. “Конфлікт інтересів - застосування окремих положень ЗУ "Про запобігання корупції".
В рамках співпраці Покровської міської ради з Проектом «Підтримка організацій-лідерів у протидії корупції в Україні «ВзаємоДія», експертами Центру "Ейдос" проведено:
29 липня 2020р. Вебінарі
"Забезпечення належного рівня доступу до публічної інформації"
09 вересня 2020р. Круглий стіл.
"Які комунальні підприємства потребують створення наглядових рад?". 
30 вересня 2020р. Семінар
ТЕМА:  "Кодекс професійної етики чиновників" "Лідерства працівників міської ради". Сто осіб, які прийняли участь отримали по 2 сертифіката по кожні з тем. 
15 вересня 2020р. Форум.
ТЕМА: "Форум регіональної цифровізації". Спікери Форуму Віце-премєр-міністр — Міністр цифрової трансформації, керівник департаменту цифровізації Міністерства фінансів Фінляндії.

	13
	Розробити порядок щодо передачі, зберігання, обліку та використання офіційних подарунків одержаних посадовими особами Покровської міської ради, працівниками установ та підприємств, підпорядкованих Покровській міській раді та її виконавчому комітету, депутатами Покровської міської ради, як подарунки територіальній громаді міста Покров.

	І квартал 2020
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Рішенням Покровської міської ради від 31.01.2020 року №14 затверджено  “Положення про комісію з питань оцінки вартості подарунків, вирішення питання щодо можливості їх використання, місця та строку зберігання подарунків, одержаних посадовими особами Покровської міської ради, працівниками установ та підприємств, підпорядкованих Покровській міській раді та її виконавчому комітету, депутатами Покровської міської ради, як подарунки територіальній громаді міста Покров”.
 Розпорядженням міського голови від 05.02.2020 року № 29-р. затверджено склад комісії згідно рішення міської ради від 31.01.2020 року №14.

	14
	У 3-денний термін після отримання копії судового рішення щодо притягнення підлеглих осіб до адміністративної відповідальності за скоєння корупційних правопорушень  пов’язаних з порушенням обмежень передбачених Законом України  «Про запобігання корупції», вирішувати питання щодо звільнення таких осіб із займаних посад
	У разі
набрання судового рішення законної сили
	Міський голова, начальник  відділу з питань запобігання та протидії корупції, головний спеціаліст з  кадрової роботи.
	Станом на 31.12.2020 року  відсутні факти притягнення до відповідальності посадових осіб виконачого комітету Покровської міської ради за вчинення корупційних правопорушень та правопорушень, пов’язаних з корупцією. 

	15
	Удосконалення  процедури надання повідомлень через офіційний веб-сайт Покровської міської ради, викривачами (у тому числі анонімними) за допомогою спеціальної платформи та спеціального програмного забезпечення.
Розгляд таких повідомлень.
	І півріччя 2020
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
Начальник інформаційного відділу  Легеза О.О.
	Рішенням виконавчого комітету Покровської міської ради від 26.08.2020 № 345 затверджено “Порядок організації роботи з Повідомленнями про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України "Про запобігання корупції" та захисту прав викривачів”, з яким всі працівники  ознайомлені під підпис, проведено семінар з даного питання, розміщено інформацію на офіційному вебсайті міської ради. Працівниками виконавчого комітету Покровської міської ради розроблено та розміщено на вебсайті електронну форму повідомлення про корупцію з можливістю подачі анонімно, захищено та відразу до відповідальної особи, в холі міської ради розміщено скриньку з можливістю подачі повідомлень в тому числі анонімно.

	16
	Забезпечення захисту працівників, які повідомили про порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції», від застосування до низ негативних засобів впливу
	Протягом  року
	Заступник міського голови Маглиш А.С., начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Працівники ознайомлені з можливістю  захисту, у разі визнання їх викривачами, також це зазначено у рішенні виконавчого комітету Покровської міської ради від 26.08.2020 року № 345 “Про затвердження Порядку організації роботи з Повідомленнями про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України "Про запобігання корупції" та захисту прав викривачів”.

	17
	Проведення перевірок установ та підприємств, підпорядкованих Покровській міській раді та її виконавчому комітету, щодо дотримання вимог Закону України «Про запобігання корупції»
	Протягом року
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Начальником відділу з питань запобігання та протидії корупції проведено  перевірку   факту   подання суб’єктами декларування, які  підпорядковані Покровській міській раді та її виконавчому комітету підприємств, установ та закладів, щорічних декларацій  за  2019  рік,  декларацій перед звільненням та після  звільнення. 
За результатами перевірки встановлено 5 фактів неподання або несвоєчасного подання декларацій, отримано пояснення від відповідальних працівників та направлено повідомлення на НАЗК.
Також розпорядженнями міського голови затверджено:
-  06.08.2020 року №183-р. “Положення про здійснення контролю за дотриманням антикорупційного законодавства у комунальних підприємствах, установах та організаціях, що входять до сфери управління Покровської міської ради”;
- 16.11.2020 року №256-р. “Графік планових перевірок за дотриманням антикорупційного законодавства у комунальних підприємствах, установах та організаціях, що входять до сфери управління Покровської міської ради”.
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	Взаємодія з міжнародними і національними органами, установами й організаціями щодо розроблення заходів, спрямованих на запобігання та протидію  корупційним і пов’язаним із корупцією правопорушенням в діяльності Покровської міської ради
	Протягом року
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Протягом року, згідно Меморандуму про співпрацю та робочого плану з Проектом «Підтримка організацій-лідерів у протидії корупції в Україні «ВзаємоДія» що фінансується USAID, в якості міста — партнера для впровадження та поширення передових практик запобігання корупції та належної практики комунікацій щодо підвищення рівня відкритості, доброчесності та участі в антикорупційних заходах, проводилися заходи з мінімізації корупційних ризиків у роботі виконавчого комітету Покровської міської ради.
До Національного агентство з питань запобігання корупції направлено звітування про діяльність відділу з питань запобігання та протидії корупції Покровської міської ради Дніпропетровської області за І півріччя 2020 року та  інформація виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської області для підготовки у 2020 році проекту Національної доповіді щодо реалізації засад антикорупційної політики.
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	Розроблення та затвердження Плану заходів щодо запобігання і виявлення  корупції  на 2021 рік
	Грудень
2020р.
	Начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції
Горчакова Т.А.
	Розроблено та затверджено розпорядженням міського голови від 22.12.2020 року №292-р. “План заходів щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов'язаним з корупцією у Покровській  міській раді на 2021 рік”.
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