КОПІЯ

П Р О Т О К О Л № 2
засідання  конкурсної комісії для проведення конкурсу на зайняття посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області»
м. Покров                    






02 вересня 2021 року                                           
початок засідання о 10:00 

кінець засідання 
о 10:30
Присутні члени комісії:
Голова комісії:
Бондаренко Н.О. - заступник міського голови
Секретар комісії:
Відяєва Г.М.  
- керуючий справами виконкому 



Члени комісії:
Зварич Т.М. 
-   старший інспектор з кадрів комунального 





підприємства “Центральна міська лікарня 






Покровської міської ради Дніпропетровської 





області”



Кобріна В.І. 
- лікар-педіатр дитячого відділення КП  





          “Центральна міська лікарня Покровської 





міської ради Дніпропетровської області”
 



Москалець Є.Ю. 
- завідувач відділу правової роботи  






Дніпропетровської обласної організації 






профспілки працівників охорони здоров’я 





України 




Стрижко С.Д. 
- завідувач відділу із соціально-економічних 





питань  Дніпропетровської обласної 






організації профспілки працівників охорони 





здоров’я України 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Про розкриття пакетів документів та розгляд документів, поданих особами, які виявили бажання взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» на відповідність їх установленим вимогам.

2. Про прийняття рішення щодо допущення претендентів до участі у конкурсі.

3. Про призначення дати і часу заслуховування конкурсних пропозицій та проведення співбесіди кандидатів на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області»
ГОЛОСУВАЛИ:

За регламент роботи: «ЗА» - одноголосно

Голова конкурсної комісії відкрила засідання конкурсної комісії та зазначила, що засідання конкурсної комісії є правоможним, так як приймають участь у ньому всі члені конкурсної комісії.

Надала можливість членам комісії оголосити при необхідності про конфлікт інтересів. Заявники — відсутні. Зауважила, що у разі неподання зазначеної інформації член конкурсної комісії несе відповідальність згідно із законодавством. 

Зазначила, що рішення конкурсної комісії приймаються шляхом відкритого поіменного голосування та приймаються більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні, а у разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні конкурсної комісії. 

Запропонувала перейти до розгляду порядку денного.
1.СЛУХАЛИ: 

Бондаренко Н.О., голову комісії - про розкриття пакетів документів та розгляд документів, поданих особами, які виявили бажання взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» на відповідність їх установленим вимогам.

Голова конкурсної комісії довела до відома членів комісії, що   відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 27.12.2017 № 1094 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я» повноваженнями конкурсної комісії є розгляд поданих заяв та відповідного пакету документів з метою визначення претендентів, допущених до участі у конкурсі. 

Повідомила, що на офіційному веб-сайті Покровської міської ради Дніпропетровської області 16.08.2021 року було розміщено інформацію про проведення конкурсу та перелік вимог до кандидатів на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства “Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області”». Зауважила, що конкурсною комісією встановлено 15 денний термін подачі претендентами пакету документів.  

Довела до відома, що до кандидатів на зайняття посади директора встановлено такі вимоги: 

– громадянство України;

- вища освіта за ступенем магістра/спеціаліста за спеціальністю галузі знань "Управління та адміністрування" або "Публічне управління та адміністрування", або "Право", або "Соціальні та поведінкові науки", або "Гуманітарні науки", або "Охорона здоров'я" за спеціалізацією "Організація і управління охороною здоров'я".

– стаж роботи не менше 3-х років за основною спеціальністю або одного року на керівних посадах.

– вільне володіння державною мовою, достатній рівень знань законодавства (Конституції України, законодавства України з охорони здоров’я, антикорупційного законодавства, інших законодавчих та нормативно-правових актів);

– здатність за своїми діловими та моральними якостями, освітнім і професійним рівнем виконувати відповідні обов’язки;

– високі моральні, ділові, професійні якості та організаторські здібності.

Зауважила, що для участі у конкурсі претенденти повинні були особисто подати, шляхом реєстрації в загальному відділі виконкому, такі документи: 

1) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади;

2) резюме у довільній формі;

3) копію паспорта громадянина України;

4) автобіографію;

5) копію (копії) документа (документів) про освіту, науковий ступінь, вчене звання, кваліфікаційну категорію, підвищення кваліфікації, які підтверджують відповідність претендента кваліфікаційним вимогам до керівника закладу охорони здоров’я, а також копію трудової книжки або інших документів, що підтверджують досвід роботи;

6) згоду на обробку персональних даних;

7) конкурсну пропозицію обсягом не більше 15 сторінок друкованого тексту в паперовій та електронній формі. 

8) довідку МВС про відсутність судимості;

9) медичні довідки про стан здоров’я, щодо перебування особи на обліку у психоневрологічному та наркологічному закладі охорони здоров’я за формами, затвердженими МОЗ;

10) попередження стосовно встановлених Законом України “Про запобігання корупції“ вимог та обмежень, підписане претендентом на посаду;

11) заяву про відсутність у діях особи конфлікту інтересів;

12) підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (відповідно до абзацу першого ч.3 статті 45 Закону України “Про запобігання корупції“).

Доповіла, що у визначений термін, до 30.08.2020р., до виконавчого комітету Покровської міської ради надійшла одна заява та пакет документів від претендента ЛЕОНТЬЄВА Олексія Олександровича.

Доручила секретарю конкурсної комісії відкрити конверт з документами та оголосити його вміст. 

Конкурсна комісія перевірила пакет документів і встановила, що копії документів подані у повному обсязі у відповідності до вимог конкурсу. Конкурсна пропозиція містить проект перспективного плану розвитку комунального закладу.
ВИРІШИЛИ:

1. Визнати документи, подані особою, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» відповідними установленим вимогам. 

2. Звернути увагу претендента Леонтьєва О.О.  про відсутність особистого підпису у документі “Резюме”. 
ГОЛОСУВАЛИ:

за — 6    

проти — 0   
утримався — 0 
2. СЛУХАЛИ:

Відяєву Г.М., секретаря комісії - про прийняття рішення щодо допущення претендентів до участі у конкурсі.

Секретар конкурсної комісії запропонувала визнати кандидата Леонтьєва Олексія Олександровича, учасником та допустити до участі у конкурсі на зайняття вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» як такого, що відповідає заявленим вимогам. 
ВИРІШИЛИ:

1. Визнати кандидата Леонтьєва О.О. учасником та допустити до участі у конкурсі на зайняття вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області»
ГОЛОСУВАЛИ:

за — 6    
проти — 0   
утримався
 — 0 
3. СЛУХАЛИ:

Бондаренко Н.О., голову комісії - про призначення дати і часу заслуховування конкурсних пропозицій та проведення співбесіди кандидата на заміщення вакантної посади директора комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області»

Голова конкурсної комісії запропонувала затвердити дату та час проведення конкурсу: 03.09.2021 о 10:00
ВИРІШИЛИ:

1. Затвердити дату та час проведення конкурсу: 03.09.2021 о 10:00.

2. Доручити секретарю комісії  Відяєвій Г.М. забезпечити оприлюднення оголошення про засідання конкурсної комісії на офіційному сайті Покровської міської ради.
ГОЛОСУВАЛИ:

за — 6
проти — 0 

утримався — 0 
	Голова конкурсної комісії
	____________

	 Н.О. Бондаренко 

	Секретар 
конкурсної комісії
	____________

	Г.М. Відяєва 


	Члени комісії
	____________
	Т.М. Зварич

	
	___________
	 В.І. Кобріна

	
	____________
	Є.Ю. 
Москалець 





	
	____________
	С.Д. Стрижко 


