ПРОТОКОЛ №20
засідання конкурсної комісії на заміщення вакантних посад 
виконавчого комітету Покровської міської ради
м.Покров





            
22 вересня 2016 року
Присутні:
	Пастух А.І.
Бондаренко Н.О.
	- секретар  міської  ради,  голова  комісії
- заступник голови комісії, заступник міського голови

	Грінер В.О.
	- головний спеціаліст з кадрової роботи,   секретар комісії

	Відяєва Г.М.
	- керуючий справами виконкому, член комісії

	Смірнова І.С.
	- начальник організаційного відділу, член комісії

	Проноза О.В.
	- начальник відділу ведення державного реєстру виборців,     член комісії

	Горчакова Т.А.
	- начальник відділу з питань запобігання та протидії корупції

	Харіна Л.О.
	- начальник загального відділу



Запрошені:
· Амірханова Тетяна Олександрівна
· Кабітова Альона Володимирівна
· Ковтун Альона Володимирівна
Порядок денний:
1. Проведення іспиту для кандидатів на заміщення вакантної посади органу місцевого самоврядування.
2. Розгляд особистих даних претендентів на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради.
3. Оцінювання робіт кандидатів на заміщення вакантної посади.
4. Визначення переможців конкурсу.
1. Проведення іспиту для кандидатів на заміщення вакантної посади органу місцевого самоврядування.
СЛУХАЛИ: Пастуха А.І. про порядок проведення іспиту для учасників    конкурсу та їх результат.
2. Розгляд особистих даних претендентів на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради.
Особисті дані претендента: Амірханова Тетяна Олександрівна,
19 вересня 1980 року народження.  В 2010 році закінчила Державний вищий навчальний заклад «Запорізький національний університет» за спеціальністю «Соціальна педагогіка», кваліфікація «Магістр соціальної педагогіки, викладач соціальної педагогіки». 
За записами в трудовій книжці трудовий стаж 18 років, 15 днів; стаж державної служби – відсутній. Останнє місце роботи – вихователь-методист у КДНЗ №8.
Особисті дані претендента: Кабітова Альона Володимирівна, 28 грудня 1973 року народження.  В 2000 році закінчила Київський національний економічний університет за спеціальністю «Фінанси», кваліфікація «Економіст». 
 Трудовий стаж 23 роки, 11 місяців, 26 днів, стаж державної служби – 19 років, 9 місяців, 10 днів (Державна Податкова інспекція м.Орджонікідзе, Дніпропетровська міжрайонна державна податкова інспекція, КРУ в Дніпропетровській обл..). Останнє місце роботи – економіст з бухгалтерського обліку та аналізу господарської діяльності ПАТ «ОРРЗ».
Особисті дані претендента: Ковтун Альона Володимирівна,
19 жовтня 1977 року народження.  В 2001 році закінчила Запорізький державний університет за спеціальністю «Російська мова та література», кваліфікація «Філолог, викладач російської мови та літератури». 
За записами в трудовій книжці трудовий стаж 21 рік, 2 місяці, 6 днів; стаж державної служби – 20 років, 7 місяців, 26 днів. Останнє місце роботи – начальник відділу Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради.
3. Оцінювання робіт кандидатів на заміщення вакантних посад.
   
3.1. Іспит кандидатом Амірхановою Т.О. на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради  складений із загальною оцінкою 22 бали. (Аналіз відповіді на білет №4, додаток 1).
    
ВИСТУПИЛИ: Пастух А.І., Бондаренко Н.О.

3.2. Іспит кандидатом Кабітовою А.В. на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради  складений із загальною оцінкою 20 балів. (Аналіз відповіді на білет №1, додаток 2).

ВИСТУПИЛИ: Пастух А.І., Бондаренко Н.О.

3.3. Іспит кандидатом Ковтун А.В. на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради  складений із загальною оцінкою 24 бали. (Аналіз відповіді на білет №12, додаток 3).

ВИСТУПИЛИ: Бондаренко Н.О., Харіна Л.О.
4. Визначення переможця конкурсу.

4.1. За результатами іспиту, співбесіди та шляхом голосування членів конкурсної комісії більшістю голосів визнати переможців конкурсу на заміщення вакантної посади директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради
- КОВТУН АЛЬОНУ ВОЛОДИМИРІВНУ
         Результати  голосування:
         - за                           -  8
         - проти                    -  0
         - утримались          -  0
5. Рекомендувати міському голові:
     5.1. Обрати Ковтун Альону Володимирівну на посаду начальника директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради. Призначити Ковтун А.В. на вище зазначену посаду на підставі позитивних результатів спеціальної перевірки. 
	Голова  комісії                                                                               
	А.І. Пастух


	Члени  комісії:  
	

	
	Н.О.Бондаренко


	
	Г.М. Відяєва


	
	І.С. Смірнова
О.В. Проноза

	
	

	
	Т.А.  Горчакова


	Секретар  комісії                                                                            
	Л.О. Харіна 
В.О. Грінер


Додаток 1
Аналіз відповідей
на білет №4 до  іспиту на конкурс на заміщення вакантної посади
директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді 
виконавчого комітету Покровської міської ради
1. Відповідь змістовна, виявлено повні знання Конституції України. 
2. Питання розкрите в повному обсязі.
3. Питання розкрите в повному обсязі відповідно до Закону України «Про запобігання корупції».
4. Конкурсант розкрив глибокі знання даного питання, відчувається досвід роботи.
5. Питання розкрите в повному обсязі.
  За аналізом співбесіди, на поставлені членами комісії додаткові питання відповідала розширено, чітко оперує  нормативно-законодавчими актами.
Голова комісії 






А.І. Пастух
Секретар конкурсної комісії 




В.О. Грінер
Додаток 2
Аналіз відповідей
на білет №1 до  іспиту на конкурс на заміщення вакантної посади
директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді 
виконавчого комітету Покровської міської ради
1. Питання розкрито в повному обсязі, достатньому для подальшої роботи.
2. Питання розкрито із повним знанням Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
3. Питання розкрито в повному обсязі.
4. Питання розкрито із розумінням.
5. Питання розкрито достатньо, достатньому для подальшої роботи.
На поставлені членами комісії додаткові питання відповідала не впевнено, висловлювала своє бачення та свою особисту думку норм чинного законодавства.
Голова комісії 






А.І. Пастух
Секретар конкурсної комісії 




В.О. Грінер
Додаток 3
Аналіз відповідей
на білет №12 до  іспиту на конкурс на заміщення вакантної посади
директора Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді 
виконавчого комітету Покровської міської ради
1. Питання розкрито із повним знанням Конституції України.
2. Питання розкрито із повним знанням Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
3. Питання розкрито відмінно зі знанням  Закону України «Про запобігання корупції».
4. Вільно володіє інформацією стосовно соціальної роботи з сім`ями, дітьми та молоддю. Відчувається практичний досвід.
5. Конкурсант розкрив глибокі знання даного питання.
За аналізом співбесіди, на поставлені членами комісії додаткові питання відповідала чітко, вільно володіє державною мовою, оперує  нормативно-законодавчими актами.
Голова комісії 






А.І. Пастух
Секретар конкурсної комісії 




В.О. Грінер
