                                                  ПРОТОКОЛ № 1
засідання конкурсної комісії управління праці та 

соціального захисту населення виконавчого комітету  Покровської міської ради Дніпропетровської області
 16  червня  2021 року   14.00 – 15.00                                                м. Покров
Присутні: 

голова комісії:       - Коротаєва А.І. - заступник начальника управління 
                                                               з соціальних питань;                                    

секретар комісії:    - Чорна Н.В.- головний спеціаліст з організаційно-кадрових питань
члени комісії:           
          Земницька Н.С. -  начальник відділу бухгалтерського  обліку           та звітності - головний бухгалтер управління;                     
                                            Семенюк І.В. - начальник відділу грошових виплат та компенсацій;

                                            Руднєва Н.С.- начальник відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій
 Порядок денний:

1. Про заміщення тимчасово вакантної посади головного спеціаліста з правових питань  на період  відпустки по догляду за дитиною основного працівника (Коваленко О.О.)
СЛУХАЛИ:
           Коротаєву А. І., яка наголосила на умовах проведення конкурсу,  обов’язковому поданні учасником конкурсу електронної декларації про доходи за 2020 рік, звернула увагу на якість підготовки до участі у конкурсі  та встановленими законодавством обмеженнями щодо  прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
              Повідомила, що об’ява про оголошення конкурсу була надрукована в газеті «Козацька вежа» від 14.05.2021 № 19, розташована на офіційному сайті Покровської міської ради та у міському центрі зайнятості, конкурс проходив   з  14.05.2021р. по 14.06.2021р.     
             Бажання взяти участь в конкурсі на заявлену посаду головного спеціаліста з правових питань на період  відпустки по догляду за дитиною основного працівника (Коваленко О.О.) виявила 1 особа: ЖИВОДЬОР Микола Михайлович,  який подав документи і був допущений до участі у конкурсі.
ВИСТУПИЛИ:

Чорна Н.В., секретар конкурсної комісії,  надала інформацію про  претендента, а саме:
         ЖИВОДЬОР Микола Михайлович,  07.08.1993р.н.,  має повну вищу освіту, закінчив у 2019 році  Дніпропетровський регіональний  інститут державного управління Національної  академії державного управління при Президентові України, отримав другу вищу освіту  за спеціальністю «Публічне  управління та адміністрування», кваліфікаційний рівень «магістр», у 2016 році закінчив Національний університет «Одеська національна академія» за спеціальністю «Правознавство», кваліфікаційний рівень «Спеціаліст юрист», у 2017 році працював у ТОВ «Інтерпайп Україна» спеціалістом сервісної служби відділу сервісної служби відділу адміністративного господарського забезпечення,  з   листопада 2017 року по серпень 2020 року – секретарем Красногвардійського районного суду м. Дніпропетровська, з серпня по жовтень 2020 року – юрист-консультант  групи централізованого господарського обслуговування відділу освіти і науки Нікопольської міської ради, має                   9 ранг державного службовця категорії посад «В», стаж роботи на державній службі – 2 роки 9 місяців.
         Подані ним до розгляду на комісію документи відповідають вимогам, електронну декларацію кандидата на посаду   головного  спеціаліста з правових питань на період  відпустки по догляду за дитиною основного працівника подав  03.06.2021 року.
          Коротаєва А. І., голова  конкурсної  комісії  відзначила  достатній  рівень підготовки учасника конкурсу, усні відповіді ЖИВОДЬОРА М.М. (білет № 3  – загальна оцінка – 20 балів)  повні, він гарно володіє державною мовою та орієнтується у законодавчих нововведеннях, на додаткові питання відповідає чітко впевнено. 

           На підставі вивчення поданих документів, проведеної співбесіди з кандидатом  та  результатів проведеного іспиту,    комісія  шляхом  голосування   визначила переможця  конкурсу  на посаду головного спеціаліста  з правових питань, на період відпустки по догляду за дитиною по досягнення нею трирічного віку основного працівника (Коваленко О.О.),
                                    ЖИВОДЬОРА Миколу Михайловича
                                   ( проголосували: “ЗА”  - всі члени комісії).
ВИРІШИЛИ:
1. Рекомендувати начальнику управління праці та соціального захисту населення  прийняти на  період відпустки по догляду за дитиною по досягнення нею трирічного віку основного працівника (Коваленко О.О.) на посаду головного спеціаліста з правових питань 
                                       ЖИВОДЬОРА Миколу Михайловича.    
Голова конкурсної комісії                                                                   А.І. Коротаєва 
Підписи членів комісії:
______________________   Земницька Н.С.
______________________   Семенюк І.В.
______________________   Руднєва Н.О.
______________________   Чорна Н.В.  
