КОПІЯ
КОПІЯ

ПРОТОКОЛ №2
засідання конкурсної комісії щодо проведення конкурсу на зайняття вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей      м. Покров Дніпропетровської області».
25.06.2021  





                                              м.Покров
Початок засідання: 10:00
Кінець засідання: 10:47
Місце проведення – актова зала управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради.
ПРИСУТНІ:
Заступник голови комісії - ТИКВА Алла Андріївна,  депутат Покровської міської ради 8 скликання.
Секретар комісії - ПЕТРОПОЛЬСЬКА Юлія Іванівна, провідний спеціаліст-юрисконсульт управління освіти. 
Члени комісії:
ВЕНЦЕЛЬ Ірина Миколаївна - голова міського комітету профспілки працівників освіти і науки України м. Покров Дніпропетровської області;  
НОСЕВИЧ Людмила Володимирівна – представник регіональної жіночої громадської організації «Берегиня»; 
 ГРОДЕЦЬКА Людмила Олександрівна – методист методичного кабінету управління освіти.
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Обрання головуючого на засіданні конкурсної комісії, в зв’язку з відсутністю  голови конкурсної комісії Цупрової Ганни Анатоліївни.

2. Проведення тестування, вирішення ситуаційних завдань та презентація перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти (далі -  Випробування) для кандидата на заміщення вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області».

3. Оцінювання випробувань кандидата на заміщення вакантної посади.

4. Визначення переможця конкурсу.
1. СЛУХАЛИ:
Петропольська Ю.І. 
Повідомила про відсутність з поважних причин  голови конкурсної комісії Цупрової Ганни Анатоліївни та перебування у черговій відпусці члена комісії Самборської Наталії Володимирівни. Зауважила, що згідно Положення про конкурс на посаду керівника (директора) комунального закладу загальної середньої освіти  Конкурсна комісія є повноважною за умови присутності на засіданні не менше двох третин її затвердженого складу, на засіданні присутні 5 членів комісії, таким чином засідання комісії є правомірним, оскільки кворум конкурсної комісії дотримано.
Запропонувала обрати головуючою засідання, Тикву Аллу Андріївну -  заступника голови конкурсної комісії.
ГОЛОСУВАЛИ:
       - за                           -   4
       - проти                    -   0

- утримались          -   0

Тиква А.А. відкрила засідання конкурсної комісії.          
В обов’язковому порядку наголосила, що згідно зі ст.35 ЗУ «Про запобігання корупції», у разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів у особи, яка входить до складу колегіального органу (комітету, комісії, колегії тощо), вона не  має  права брати участь у прийнятті рішення цим органом та надала можливість членам комісії оголосити при необхідності про конфлікт інтересів. 

Заявники щодо конфлікту інтересів - відсутні.    
2. СЛУХАЛИ: 

Петропольську Ю.І. -  Про умови проведення конкурсу та порядок проведення конкурсу, який складається з 3 етапів,  а саме:
· перевірки на знання законодавства України у сфері загальної середньої освіти шляхом виконання письмових тестових завдань (до 30 хв.);
· перевірки професійної компетентності, що відбувається шляхом письмового вирішення ситуаційного завдання (до 30 хв.);
· публічної та відкритої презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти, а також надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії щодо проведеної презентації (до 10 хв.).
Інформацію про проведення конкурсу, перелік вимог до кандидата на заміщення вакантної посади, перелік питань на перевірку знання законодавства та зразки ситуаційних завдань було опубліковано на офіційному веб-сайті Покровської міської ради, управління освіти та комунального закладу «Загальноосвітній ліцей».  
 
Про дату, місце і час проведення іспиту кандидата на участь у конкурсі було повідомлено особисто у телефонному режимі та розміщено оголошення на офіційному сайті міської ради. 

Запропонувала розпочати конкурс.  

Конкурс розпочався  о 10:15
ВИСТУПИЛИ:

Тиква А.А. оголосила особисті дані претендента на заміщення вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області». Зазначила, що на участь у конкурсі  подав документи один претендент – Фесенко Любов Вікторівна.  
2. СЛУХАЛИ:

Гродецьку Л.О. - про оцінювання Випробувань кандидата на заміщення вакантної посади. Запропонувала перейти до оцінювання робіт всіма членами конкурсної комісії. Зазначила, що кожен з членів конкурсної комісії оцінює претендента згідно з критеріями оцінювання на окремому бланку під особистий підпис, результати оцінювання членів комісії виносяться в окрему відомість по кожному етапу конкурсу окремо.

Всі випробування кандидата на заміщення вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області» складені Загальна оцінкою 60 балів, що відповідає високому рівню відповідно до критеріїв оцінювання.
ВИРІШИЛИ:

Інформацію взяти до відома, занести дані до підсумкового рейтингу кандидатів (додається до протоколу).
 ГОЛОСУВАЛИ:
       - за                           -   5
       - проти                    -   0

- утримались          -   0
4. СЛУХАЛИ:

Петропольську Ю.І. - про визначення переможця конкурсу. Запропонувала, за результатами випробування та шляхом голосування членів конкурсної комісії визнати переможця конкурсу на заміщення вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області» Фесенко Любов Вікторівну.
ВИРІШИЛИ:

Вважати переможцем конкурсу на заміщення вакантної посади директора комунального закладу «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області» та рекомендувати начальнику управління Матвєєвій О.О. призначити її на відповідну посаду.
ГОЛОСУВАЛИ:
       - за                           -   5
       - проти                    -   0

- утримались          -   0
Заступник голови комісії                        


         Тиква А.А.
Секретар комісії                                                                       Петропольська Ю.І.
Члени комісії:    
Носевич Л.В. ___________                                        Венцель І.М. ____________               
Гродецька Л.О.__________
Додаток до протоколу №2
ПІДСУМКОВИЙ РЕЙТИНГ КАНДИДАТІВ
на заміщення вакантної посади керівника 
Комунальний заклад «Загальноосвітній ліцей м. Покров Дніпропетровської області
_____________________________________________________
(назва закладу освіти)
 від «25» червня  2021 р.
 

	№
 
	Прізвище, ім’я, по батькові
кандидата
	Бал, отриманий кандидатом за письмове тестування
	Бал, отриманий за вирішення ситуаційного завдання
	Середній бал, отриманий кандидатом за презентацію
	Загальна сума балів

	 1
	Фесенко Любов Вікторівна
	20
	5
	35
	60

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


· Співвідношення одержаних результатів 
	Високий рівень
	50-60 балів

	Достатній рівень
	40-50 балів

	Середній рівень
	30-40 балів

	Низький рівень
	10-30 балів


 Заступник голови комісії                  ______________            ______________
                                                                 (підпис)                              (П.І.Б.)
Секретар конкурсної                     ______________            ______________
комісії                                                   (підпис)                              (П.І.Б.)
