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ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ
18.12.2020р.                                     м.Покров                                                  №532
Про затвердження переліку об’єктів, видів суспільно корисних робіт та підприємств м. Покров для осіб, на яких судом накладене адміністративне стягнення у вигляді громадських робіт та суспільно корисних оплачуваних робіт
Розглянувши звернення начальника Покровського міського відділу філії Державної установи “Центр пробації” у Дніпропетровській області Міністерства юстиції України Гетьман Ю.М. стосовно надання переліку підприємств, на яких буде відбуватися адміністративне стягнення у вигляді оплачуваних громадських робіт та суспільно корисних оплачуваних робіт, на яких порушники виконуватимуть такі роботи, на виконання Закону України від 07.12.2017 №2234-VIII “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення захисту права дитини на належне утримання шляхом вдосконалення порядку примусового стягнення заборгованості зі сплати аліментів”,  відповідно до статей 301, ,311, 3211, 3251 Кодексу України про адміністративні правопорушення, керуючись підпунктом 2 пункту “а” частини 1 статті 38,  частиною 1 статті 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради
ВИРІШИВ:
1. Затвердити перелік об’єктів м. Покров, на яких можуть проводитись суспільно корисні оплачувані  роботи:
· територія парків, площ, спортивних та дитячих майданчиків, зон відпочинку, внутрішньо квартальні території; 
· інші об’єкти комунального господарства.
2. Затвердити перелік видів суспільно корисних оплачуваних робіт, які можуть виконуватись із залученням порушників, на яких накладено адміністративне стягнення:
· прибирання території;
· прибирання сміття з газонів, транспортування сміття у визначене місце;
· прибирання громадських туалетів;
· викошування комбінованих газонів ручними газонокосарками з бензиновим двигуном;
· роботи з озеленення (оброблення та підготовка ґрунту до садіння зелених насаджень, садіння та пересаджування, підживлення та полив зелених насаджень, викошування газонів, обрізання чагарникових рослин та дерев,  проведення профілактичних заходів для захисту зелених насаджень, внесення добрив у ґрунт під час садіння);
· роботи з благоустрою (підмітання проїжджої частини доріг і тротуарів вулиць, території парків, скверів, очищення вуличних урн від твердих побутових відходів, перевезення та навантаження вуличного змету та опалого листя, згрібання, підмітання та розчищення снігу, посипання протиожеледними матеріалами, видалення льодового накату);
· дорожньо-ремонтні роботи (чистка ливневих водовідведень, навантаження мулу, шламів та сміття на трактор, розмічання дорожнього покриття автомобільних доріг, улаштування та відновлення кюветів та канав, установлення дорожніх знаків та їх ремонт, улаштування та ремонт дренажів);
· малярно-штукатурні роботи (фарбування сухими порошками, різними фарбами та лаками, вапняними сумішами, здійснення шліфування  шпаклювання, ґрунтування різних поверхонь, очищення від корозії, окалини, обростання і старого лакофарбового покриття, нанесення ґрунтового шару, шпаклювання, шліфування, первинне і вторинне фарбування квітників, бордюрів, пам’ятників, фарбування олійними сумішами металевих грат та огорож).
3. Затвердити перелік підприємств м. Покров, на яких можуть проводитись суспільно корисні оплачувані роботи:
- Покровське міське комунальне підприємство «Добробут».
4. Рішення виконавчого комітету Покровської міської ради від 27.06.2018 №242 вважати таким, що втратило чинність.
5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Чистякова О.Г.
Міський голова                                               

    

О.М. Шаповал
копія








