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ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ[image: image2.wmf]
РІШЕННЯ
 18.12.2020 р.                                       м.Покров                                                    №547                         
Про матеріальне  стимулювання директора
комунального підприємства «Центральна
міська лікарня Покровської міської ради 
Дніпропетровської області»

Керуючись ст.23 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», згідно з п.1.6., п.4.4., п.5.11. наказу МОЗ України від 05.10.2005 року  №308/519 «Про упорядкування умов оплати праці працівників закладів охорони здоров’я та установ соціального захисту населення», контракту № 69-3 від 01.10.2019 року, враховуючи особливий характер роботи та інтенсивність праці, на підставі клопотання заступника директора з медичної частини КП «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області», виконком міської ради
ВИРІШИВ: 

1. Встановити у 2021 році Шкілю Анатолію Петровичу - директору комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області»:

- щомісячну надбавку до посадового окладу у розмірі 50% за складність, напруженість у роботі в межах затвердженого фонду оплати праці 
 
- щомісячне преміювання в розмірі 40% посадового окладу в межах затвердженого фонду оплати праці. 

- матеріальну допомогу на оздоровлення до щорічної основної відпустки в розмірі одного посадового  окладу.

2. Дозволити Шкілю Анатолію Петровичу у 2021 році роботу за сумісництвом  до 0,5 ставки  з відпрацюванням у вільний від основної роботи час за посадою лікаря-нарколога в кабінеті довіри по профілактиці та лікуванню хворих на СНІД та ВІЛ-інфікованих.
Міський голова                                                                                     О.М. Шаповал
копія








