[bookmark: _GoBack]Правила засідання конкурсної комісії та правила врегулювання потенційних конфліктів інтересів між учасниками конкурсу та членами конкурсної комісії.
Засідання конкурсної комісії проводяться у міру потреби, про що повідомляється учасникам засідання не пізніше ніж за 3 робочих дні до його початку.
Засідання конкурсної комісії вважається правоможним, якщо на ньому присутні не менше двох третин складу конкурсної комісії.
Не може бути членом комісії особа, що є керівником, членом керівних органів або працівником учасника конкурсу.
Члени комісії зобов'язані не допускати конфлікту інтересів під час розгляду конкурсних пропозицій.
Якщо конфлікт інтересів виявлено після ухвалення конкурсною комісією рішення про визначення переможців конкурсу, зазначене рішення підлягає перегляду. Індивідуальні оцінки члена конкурсної комісії, в якого виявлено конфлікт інтересів, не враховуються.
Організатор конкурсу за поданням конкурсної комісії виводить з її складу члена комісії, який двічі поспіль не взяв участі у засіданні конкурсної комісії, за умови його повідомлення за 3 робочих дні до проведення засідання.
Рішення конкурсної комісії приймається більшістю голосів членів комісії, присутніх на засіданні, та оформляється протоколом.
За умови рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії.
Протоколи засідань конкурсної комісії підписуються присутніми на її засіданні членами комісії.
Рішення конкурсної комісії доводиться до відома учасників конкурсу та розміщується у триденний строк на офіційному веб-сайті Покровської міської ради.
Учасникові конкурсу на його вимогу видається копія протоколу засідання конкурсної комісії.

