Про оголошення конкурсу на заміщення вакантних посад Управління житлово-комунального господарства та будівництва виконавчого комітету Покровської міської ради.
Відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 року №169.

Умови конкурсу:
1. Головний спеціаліст будівельник 

Вимоги конкурсу:

- спеціалізація «Промислове та цивільне будівництво»;

- досвід роботи в будівництві;

- вміння складати дефектні акти, рахувати об’єми виконаних робіт, формувати акти виконаних робіт, кошториси, оформляти іншу виконавчу документацію;
- контролювати виконання проєктних рішень, якості будівельних робіт;

- вміння працювати з геодезичними приладами та оформляти відповідні документи; 
- досвід роботи на персональному комп’ютері з програмним забезпеченням Word, Excel АВК-5, Автокад, електронне листування; 

- вміння роботи з проектно-кошторисною документацією; 
- глибокі знання технології будівельних робіт; 
- знання та вміння користуватися будівельними нормами, правилами; 
- знати правила охорони праці, електро та пожежної безпеки в будівництві (мати посвідчення про проходження навчання);  
- документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), або державним сертифікатом про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови відповідно до цього Закону.
2. Головний спеціаліст будівельник кошторисник 
Вимоги конкурсу:

- спеціалізація «Промислове та цивільне будівництво»;
- досвід роботи на персональному комп’ютері з програмним забезпеченням Word,

  Excel, АВК-5, Смета-ХХІ, електронне листування, складання та перевірка кошторисів, дефектних актів, актів виконаних робіт;
- вміння працювати з проектно-кошторисною документацією;

- знання закону «Про державну службу», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», «Про доступ до публічної інформації», законодавчі акти, нормативні документи, що стосуються служби в органах місцевого самоврядування;
- постанови, розпорядження, накази та інші керівні, методичні та нормативні документи з організації робіт в будівництві;
- організацію розробки проектно-кошторисної документації, порядок її погодження та затвердження;
- методику і порядок складання кошторисів, кошторисно-фінансових розрахунків, калькуляцій;
- глибокі знання технології будівельних робіт в будівництві;
- знання та вміння користуватися будівельними нормами та правилами ДБН та ДСТУ;
- вміння здійснювати аналіз інформації та підготовку висновків і пропозицій;
- правила та норми охорони праці та протипожежного захисту;
- трудове, цивільне та господарське законодавство в Україні;
Для участі у конкурсі не допускаються особи, які:
- визнані в установленому порядку недієздатними;

- мають судимість, що є несумісною із зайняттям посади посадової особи місцевого самоврядування;

- у разі прийняття на службу будуть прямо підпорядковані або підлеглі близьким особам;

- позбавлені права займати відповідні посади в установленому законом порядку на визначений термін;

- в інших випадках, установлених законами.
В конкурсі можуть взяти участь особи чоловічої або жіночої статі, які є громадянами України, мають повну вищу освіту відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра або спеціаліста, стаж роботи за фахом  не менше 3 років,  вільно володіють українською мовою. 

Особи, які бажають взяти участь у конкурсі, подають до органу місцевого самоврядування, в якому проводиться конкурс, такі документи:

- заяву про участь у конкурсі, в якій зазначається про ознайомлення заявника із встановленими законодавством обмеженнями щодо прийняття на службу в органах місцевого самоврядування та проходження служби;

- заповнену особову картку (форма П-2 ДС) з відповідними додатками;

- подання шляхом заповнення на офіційному веб-сайті НАЗК декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій місцевого самоврядування, за минулий рік за формою, що визначається НАЗК;

- автобіографія;

- дві фотокартки розміром 4х6 см.;

- копії документів про освіту, підвищення кваліфікації, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;

- копію документа, який посвідчує особу;

- копію трудової книжки, оформлену у встановленому порядку;
- копію військового квитка (для військовослужбовців або військовозобов’язаних);

- документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), або державним сертифікатом про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови відповідно до цього Закону.
- швидкозшивач;

    Учасники конкурсу обов’язково складають іспит на перевірку та оцінку знань Конституції України, законів України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про запобігання корупції», а також законодавства з урахуванням специфіки функціональних повноважень управління.
    Додаткова інформація щодо основних функціональних обов’язків, розміру та умов оплати праці надається кадровою службою.
    Заяви про участь у конкурсі та відповідні документи від кандидатів приймаються протягом  30 календарних днів з дня опублікування оголошення. (опубліковано 10.09.2021 офіційний веб сайт Покровської міської ради.). Прийом заяв до 09.10.2021р. за адресою: м.Покров, вул. Центральна, 48, (каб. 110) щоденно з понеділка по четвер з 8-00 год. до 17-00 год., у п’ятницю з 8-00 год. до 16-00 год., субота, неділя – вихідні дні. Телефон для довідок (05667) 4-48-43, (05667) 4-30-01.
