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ПРО ВИНАГОРОДУ КЕРІВНИКА ПМКП «ЖИТЛКОМСЕРВІС»

Преміювання керівника Покровського міського комунального підприємства «Житлокомсервіс» засновником якого є Покровська міська рада Дніпропетровської області здійснюється відповідно до вимог ст.21 Кодексу законів про працю України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», умов контракту, укладеного з керівником підприємства з урахуванням подання начальника управління житлово-комунального господарства та будівництва виконавчого комітету Покровської міської ради.
Розмір премії до 70% посадового окладу.

