ІНФОРМАЦІЯ
ПРО ВИНАГОРОДУ ДИРЕКТОРА КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА
Преміювання директора КП «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» засновником якого є Покровська міська рада Дніпропетровської області здійснюється відповідно до ст.23 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення №376/06-53-22 від 22.12.2022р. виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської області та умов контракту.
[bookmark: _GoBack]Преміювання здійснюється за  підсумками роботи за квартал у розмірі 1,5 місячного посадового окладу керівника в межах затвердженого фонду оплати праці.


