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МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

  РІШЕННЯ
« 20 » грудня 2017 р.                                

                                       № 567
«Про затвердження штатного розпису

територіального центру соціального обслуговування

(надання соціальних послуг) м. Покров на 2018 рік» 

_____________________________________________

Керуючись ч. 1,2 ст.52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказом Міністерства соціальної політики «Про затвердження Типових штатних нормативів чисельності працівників територіального центру соціального обслужування (надання соціальних послуг) № 753 від 12.07.2016р. та з метою ефективного, раціонального використання бюджетних коштів, оптимізації штатного розпису територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) через скорочення 1 штатної одиниці психолога, яка є вакантною  та  у відповідності до чинного законодавства, виконком міської ради
ВИРІШИВ:
      
1. Затвердити штатний розпис територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) у кількості 26,5 штатних одиниць з 01.01.2018р., згідно додатку 1.


2. Директору територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Даниленко Н.Е. привести штатний розпис у відповідність до даного рішення.


3. Контроль за виконання даного рішення покласти на заступника міського голови  Бондаренко Н.О.
Секретар міської ради 






А.І. Пастух
Даниленко Н.Е. 

  ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                      Рішення виконавчого комітету

                                                                                             Покровської міської ради

                                                                                                 від 20.12.2017р. №567
                                                            Штатний розпис

територіального центру соціального обслуговування

 (надання соціальних послуг) з   01.01.2018 р.
(згідно Єдиної тарифної сітки-1розряд - 1762,00 грн.
 мінімальна заробітна плата   – 3723,00 грн.)
	№ з/п
	Посада


	Розряд


	К-ть


	Оклад


	Сума



	Апарат

	1
	Директор
	15
	1
	4546,00
	4546,00

	2
	Головний бухгалтер
	90% 15
	1
	4091,00
	4091,00

	3
	Бухгалтер
	10
	1
	3207,00
	3207,00

	4
	Прибиральниця службових приміщень
	1
	1
	1762,00
	1762,00

	5
	Робітник з комплексного обслуговування і ремонту будинків 
	4
	0,5
	2238,00
	1119,00

	6
	Водій
	3
	1
	2079,00
	2079,00

	7
	Cоціальний працівник

3048*15%=3505
	9
	1
	3505,00
	3505,00

	
	Всього
	
	6,5
	
	20309,00

	Відділення соціальної допомоги вдома (160 чоловік)

	1
	Завідувач відділення
	11
	1
	3471,00
	3471,00

	2
	Соціальний працівник    3048*15%=3505
	9
	1
	3505,00
	3505,00

	3
	Соціальний робітник  2555*15%=2938
	6
	15
	2938,00
	44070,00

	
	Всього
	
	17
	
	51046,00

	Відділення  денного перебування (на 30 відвідувань в день)

	1
	Завідувач відділення
	11
	1
	3471,00
	3471,00

	2
	Соціальний працівник   3048*15%=3505
	9
	1
	3505,00
	3505,00

	3
	Медична сестра  2555*15%=2938
	6
	1
	2938,00
	2938,00

	
	Всього
	
	3
	
	9914,00

	
	Разом
	
	26,5
	
	81269,00
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