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МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ

ПОКРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

_____________________________________________________________________________
       РІШЕННЯ

"31"травня 2016 р.                                                                              № 3                          
(8 сесія 7 скликання)

Про перейменування  фінансового 

управління  Орджонікідзевської  
міської  ради  та  затвердження 
Положення про нього у новій редакції
__________________________________

Відповідно до  постанови Верховної Ради України від 17.03.2016 №1037-VIII «Про перейменування окремих населених пунктів», рішення 7 сесії   міської ради 7 скликання від 28.04.2016р. № 23  «Про перейменування Орджонікідзевської міської ради та  її виконавчого комітету», керуючись ст.ст. 17, 26, 60 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи лист від начальника фінансового управління Орджонікідзевської міської ради Міщенко Т.В. щодо перейменування фінансового управління Орджонікідзевської міської ради та затвердження Положення про нього у новій редакції, міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Перейменувати фінансове управління Орджонікідзевської  міської ради в фінансове управління Покровської міської ради.
2. Затвердити Положення про фінансове управління Покровської  міської ради у новій редакції (додається).
3. Начальнику фінансового управління Орджонікідзевської міської ради Міщенко Т.В. надати Положення про фінансове управління Покровської  міської ради у новій редакції на державну реєстрацію в установленому законодавством порядку.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника фінансового управління Міщенко Т.В.
Міський голова                                                       


О.М. Шаповал

Гончарова, 4-41-34
Додаток 

до рішення  8  сесії 7 скликання                                                                                                                                                 № 3 від «31» травня   2016 р.  

ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ФІНАНСОВЕ УПРАВЛІННЯ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
  І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. Фінансове управління Покровської міської ради (далі – Управління) - є органом місцевого самоврядування, що утворюється відповідно до чинного законодавства, є підзвітним і підконтрольним Покровській міській раді та  міському голові.

З питань здійснення делегованих йому повноважень є підконтрольним  Департаменту фінансів Дніпропетровської обласної державної адміністрації.


2. Управління у своїй діяльності керується Бюджетним кодексом України, Конституцією України, Законами України, постановами Верховної Ради України, нормативно-правовими актами Президента України та Кабінету Міністрів України, Міністерства фінансів України, обласної ради та обласної державної адміністрації,   Департаменту фінансів, міської ради, міського голови, актами органу   місцевого   самоврядування,  прийнятими ними в межах їх компетенції, а також цим Положенням.


3. Юридична  адреса  фінансового  управління:   

              53303,   м. Покров, вул. Центральна, буд. 48.

ІІ. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ УПРАВЛІННЯ

 1. Управління (скорочена назва – фінуправління) забезпечує реалізацію державної бюджетної політики на території міста
 2. Підготовка проектів рішень Покровської міської ради, виконавчого комітету міської ради, розпоряджень міського голови з питань, що належать до компетенції Управління.

         3. Здійснення контролю за дотриманням бюджетного законодавства на кожній стадії бюджетного процесу.
 4. Організація складання проекту міського бюджету і подання на розгляд виконавчого комітету та міської ради.
 5.  Підготовка пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів соціально-економічного розвитку в місті.
         6. Розробка пропозицій щодо удосконалення методів фінансового і бюджетного планування та фінансування витрат.

7. Здійснення загальної організації та управління виконанням міського бюджету, координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету.
ІІІ. ПОВНОВАЖЕННЯ  УПРАВЛІННЯ


Управління відповідно до покладених на нього завдань:


1. Організовує роботу, пов’язану із складанням проекту міського бюджету; складає проект міського бюджету та подає на розгляд міському голові  та міській раді. 

2. Здійснює прогнозування та аналіз доходів у процесі виконання міського бюджету за доходами. 

  3. Розробляє нормативно-правові акти, що належать до компетенції Управління, а саме:

- інструкцію по заповненню форм бюджетного запиту до проекту міського бюджету на відповідний бюджетний рік;

-  порядок складання і виконання розпису міського бюджету;

- проводить на будь-якому етапі складання і розгляду проекту міського бюджету аналіз бюджетного запиту, поданого головним розпорядником бюджетних коштів щодо його відповідності меті, пріоритетності, а також дієвості та  ефективності використання бюджетних коштів.

  4. Приймає рішення про включення бюджетного запиту до пропозиції проекту міського бюджету перед поданням його на розгляд міської ради. 
  5. Готує рішення міської ради та виконавчого комітету міської ради, здійснює розгляд проектів актів, які надійшли на погодження, з питань додержання бюджетного законодавства та фінансового забезпечення.


6. Аналізує соціально-економічні показники розвитку міста та враховує їх при складанні проекту міського бюджету.


7. Разом з податковою адміністрацією, відділенням державного казначейства, управліннями і відділами виконкому забезпечує надходження доходів до міського бюджету та вживає заходів до ефективного витрачання бюджетних коштів.


8. Складає зведення бюджету та подає його в установлені строки до Департаменту фінансів облдержадміністрації.


9. Забезпечує захист фінансових інтересів держави та здійснює у межах своєї компетенції контроль за виконанням актів законодавства.


10. Складає розпис доходів і видатків міського бюджету з помісячним розподілом, забезпечує його виконання, приймає рішення про зміну розпису у межах річних бюджетних призначень, проводить в установленому порядку взаємні розрахунки місцевого бюджету з обласним бюджетом.


11. Веде облік виконання міського бюджету та облік змін, що вносяться в установленому порядку до міського бюджету за доходами і видатками. 


12. Аналізує разом з податковою адміністрацією стан мобілізації доходів до бюджету міста.


13. Перевіряє правильність складання і затвердження кошторисів доходів і видатків бюджетних установ і організацій, які повністю або частково фінансуються з міського бюджету.


14. Відповідно до затверджених у бюджеті призначень здійснює фінансування видатків з міського бюджету, а саме: складає розпорядження фінансування і в установленому законодавством порядку подає його до управління Державної казначейської служби у місті.


15. Розглядає у встановленому порядку баланси і звіти про виконання міського бюджету, інші фінансові звіти, подані територіальним органом Державного казначейства, та звітність головних розпорядників коштів. 

 16. Складає зведений звіт по мережі, штатах і контингентах, пояснювальну записку до нього та подає їх у встановлені терміни до Департаменту фінансів Дніпропетровської обласної державної адміністрації.


17. Готує   та   подає  міській  раді  офіційні висновки  про  перевиконання  чи  недовиконання  дохідної  частини загального  фонду  міського бюджету  для прийняття рішення про внесення змін до цього бюджету.
  18.  Погоджує надані органами стягнення подання на повернення коштів, що були помилково або надмірно зараховані до міського бюджету.


19. Інформує міського голову про стан виконання міського бюджету за кожний звітний період, подає міській раді річний та квартальний звіти про виконання міського бюджету. 

  20. Організовує роботу по оформленню та одержанню короткотермінових та середньострокових позичок в органах Державного казначейства України.

  21. Організовує роботу по забезпеченню публікації інформації про міський бюджет.

  22. Організує роботу по здійсненню публічного представлення  квартальних та річного звітів про виконання міського бюджету.


23. Забезпечує створення належних виробничих та соціально-побутових умов для працівників управління.

          24. Розглядає у межах своєї компетенції депутатські запити та звернення, звернення громадян, підприємств, установ і організацій. 

  25. Здійснює інші функції, пов'язані з виконанням покладених на нього завдань. 
  26. Формує інформацію та документи для підготовки відповідей на інформаційні запити юридичних, фізичних осіб та громадських організацій відповідно до вимог Закону України „Про доступ до публічної інформації”.
ІV .  УПРАВЛІННЯ МАЄ ПРАВО:


1. В установленому порядку одержувати від інших структурних підрозділів виконавчого комітету, об’єднаної державної податкової адміністрації, підприємств, установ та організацій всіх форм власності, суб’єктів підприємницької діяльності незалежно від форм власності і підпорядкування інформацію, документи та інші матеріали, у тому числі бухгалтерську та статистичну звітність  для складання проекту міського бюджету та аналізу його виконання.


2. В установленому порядку  та у межах своєї компетенції призупиняти бюджетні асигнування відповідно до статті 117 Бюджетного кодексу України та вживати заходів до розпорядників та одержувачі бюджетних коштів за вчинені ними бюджетні правопорушення, передбачені статтею 118 Бюджетного кодексу України.


3.  Скликати наради з питань, що належать до його компетенції.


4. Одержувати безкоштовно для здійснення функцій, покладених на фінансове управління, інформацію від статистичних і контролюючих органів з питань застосування законодавства в господарській діяльності підприємств, установ, організацій, міських органів державної виконавчої влади.


5. Проводити в управліннях і відділах виконавчого комітету, бюджетних  установах, на підприємствах, що фінансуються з міського бюджету, незалежно від форм власності, перевірки фінансово-бухгалтерських документів, звітів, планів, кошторисів та інших документів, пов’язаних із зарахуванням, перерахуванням і використанням бюджетних коштів, також отримувати необхідні пояснення, довідки і відомості, що виникають у процесі перевірок.

6.  Одержувати від органів Державного казначейства України та банківських установ відомості щодо стану бюджетних рахунків установ, організацій та одержувачів бюджетних коштів.

  7.  Розміщувати на депозитних рахунках у банківських установах тимчасово вільні кошти міського бюджету у встановленому порядку.

 
8. Управління має також інші права, передбачені чинним законодавством України.

V. ВЗАЄМОДІЯ

Управління під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими відділами та управліннями міської ради, підприємствами, установами, організаціями, відповідними органами Державної податкової служби, органами Державної фінансової інспекції та Державної казначейської служби, органами внутрішніх справ, суду та прокуратури, іншими контролюючими органами.

VI. КЕРІВНИЦТВО, СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

1. Управління   очолює    начальник,   який   призначається   на   посаду   (на
конкурсній  основі)  і звільняється з посади міським головою.


2. Начальник має двох заступників – начальників відділів, які за його поданням призначаються і звільняються  відповідно чинного законодавства. 

3. Начальник Управління безпосередньо підпорядкований міському голові.


4. Начальник Управління відповідно до покладених на нього обов’язків:


4.1. Здійснює керівництво діяльністю управління, несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань, визначає ступінь відповідальності заступника начальника управління, керівників його структурних підрозділів.

4.2. Затверджує  посадові  обов’язки  працівників управління.

4.3. Розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису витрат на утримання управління.

4.4. Призначає на посаду (на конкурсній основі), звільняє та переміщає з посади працівників Управління, які є посадовими особами місцевого самоврядування, згідно з Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

4.5. Видає у межах своєї компетенції накази, організує і контролює їх виконання.

  4.6. Вносить пропозиції щодо затвердження структури, штатного розпису Управління.

  4.7. Контролює стан трудової та виконавчої дисципліни в Управлінні.
 4.8. Забезпечує дотримання особовим складом Управління вимог Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про доступ до публічної інформації» та інших нормативно-правових актів України.

 5. Кваліфікаційні вимоги до посади начальника Управління: 

вища освіта економічного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра.

Стаж роботи за фахом у державній службі та в органах місцевого самоврядування на керівних посадах чи на керівних посадах в інших сферах управління не менше 5 років.

6. За відсутності начальника Управління його обов’язки виконує один із заступників начальника Управління на підставі розпорядження міського голови.

  7. Начальник Управління здійснює інші повноваження відповідно до Положення про Управління, а також покладених на нього завдань окремими рішеннями Покровської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями  міського голови.

 8. Управління має такі структурні підрозділи:

- бюджетний відділ;

- відділ  доходів; 

- відділ бухгалтерського обліку та звітності.

 Структурні підрозділи Управління не мають статусу юридичної особи. Вони діють у складі Управління, керуються даним Положенням.

 9. Положення про Управління затверджується  міською радою. 

VII. ФІНАНСУВАННЯ УПРАВЛІННЯ

1.Фінансове  управління  утримується  за  рахунок  коштів   міського  бюджету.

2. Кошторис  та   штатний  розпис  Управління  затверджується міським  головою.  

VIII. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС

Управління  є  юридичною  особою,  має  самостійний  баланс, реєстраційний 
рахунок  в органах Державного казначейства України, печатку із зображенням Державного герба України і своїм найменуванням.

Секретар міської ради                                                    А.І. Пастух
