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копія
МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я
«03»вересня 2018 р.                                                                              № 359
Про затвердження штатного розпису працівників 
комунального закладу «Навчально - виховне 
об”єднання (середня школа І-ІІІ ступенів – 
дошкільний навчальний заклад-позашкільний
 навчальний заклад) м.Покров Дніпропетровської області»
 на 2018-2019 навчальний рік
_______________________________
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», постановою Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», на виконання рішення 32 сесії міської ради 7 скликання від 27.04.2018. №38 «Про реорганізацію комунального дошкільного навчального закладу №18 « Барвінок» (ясел-садка) загального типу еколого-валеологічного спрямування м.Покров Дніпропетровської області,  комунального закладу «Середня загальноосвітня школа №2 м.Покров Дніпропетровської області» та комунального закладу «Олександрівська неповна середня загальноосвітня школа м.Покров Дніпропетровської області» шляхом їх злиття у комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання (середня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад – позашкільний навчальний заклад) м.Покров  Дніпропетровської області» (зі змінами та доповненнями), з метою ефективного впровадження заходів щодо розвитку освіти в   м. Покров, створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної освіти, виконком міської ради
В И Р І Ш И В:
1.Затвердити штатний розпис працівників комунального закладу «Навчально - виховне об"єднання (середня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад-позашкільний  навчальний заклад) м.Покров Дніпропетровської області» на 2018-2019 навчальний рік (згідно з додатком) .
2.Начальнику  управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради Т.Ю.Філіповій з 03.09.2018р. привести штати підвідомчого закладу у відповідність з цим рішенням.
3.Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на начальника управління освіти Філіпову Т.Ю., начальника фінансового управління Міщенко Т.В., контроль – на заступника міського голови Бондаренко Н.О.
Міський голова





                      О.М.Шаповал
Філіпова Т.Ю. 42204
                                                                                                          Додаток
                                                                                                               до рішення виконавчого   комітету
                                                                                                               Покровської міської ради
                                                                                                          від 03.09.2018_№359
Штатний розпис працівників
комунального закладу «Навчально-виховне об’єднання
(середня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад)
м.Покров Дніпропетровської області»
Директор  -  1ставка;
Заступник директора з навчально-виховної роботи – 1,5 ставки;
Заступник директора з виховної роботи – 0,5 ставки;
Заступник директора з господарчої роботи – 1 ставка;
Педагог-організатор – 1 ставка;
Вихователь-методист – 0,5 ставки;
Музичний керівник – 1 ставка;
Інструктор з фізкультури – 0,5 ставки;
Практичний психолог – 1 ставка;
Вчитель – 36,92 ставки;
Вчитель-логопед – 1 ставка;
Керівник гуртка – 3 ставки;
Методист – 1 ставка;
Сестра медична старша –  1ставка;
Сестра медична – 1 ставка;
Вихователь – 12,25 ставки;
Вихователь ГПД – 2 ставки;
Помічник вихователя – 7,25 ставки;
Завідувач бібліотекою – 1 ставка;
Секретар-друкарка – 1 ставка;
Кухар – 5 ставок;
Підсобний робітник – 1,5 ставки;
Машиніст із прання та ремонту спецодягу (білизни) – 1 ставка;
Робітник з комплексного обслуговування та ремонту будівель – 1,5 ставки;
Прибиральник службових  приміщень – 8 ставок;
Сторож – 8,25  ставок;
Двірник – 1,5 ставки; 
Комірник – 1,25 ставки;
Опалювач (сезонний) – 4 ставки;
Завідувач господарством – 1 ставка;
Начальник управління освіти                                           Т.Ю.Філіпова
