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МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ
ПОКРОВСЬКА  МІСЬКА РАДА
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
____________________________________________________________________________________________________________________
 Р І Ш Е Н Н Я
"23" листопада  2018 р.                



                                      № 8                                                                         
(39 сесія 7 скликання)
Про  виконання міської комплексної програми соціального захисту населення 
міста Покров на 2016-2018 роки 
__________________________________

З метою забезпечення державних гарантій, підвищення ефективності проведення  регіональної політики щодо поліпшення якості життя соціально вразливих груп населення, якості надання соціальних послуг та впровадження новітніх механізмів адресності соціального супроводу мешканців міста,  рішенням 10 сесії міської ради 7 скликання від 29 липня 2016 року №18 було затверджено міську комплексну програму соціального захисту населення міста Покров на 2016-2018 роки, координатором якої визначено управління праці та соціального захисту населення.
У ході  реалізації даної програми виникали деякі  проблемні питання соціального спрямування, які потребували посилення адресності надання послуг   та   забезпечення   додаткової   підтримки  деяких  категорій  населення.  
Враховуючи вищезазначене, заслухавши аналітичну довідку начальника управління праці та соціального захисту населення Ігнатюк Т.М. про   виконання міської комплексної програми соціального захисту населення міста Покров на 2016-2018 роки (зі змінами та доповненнями), керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
В И Р І Ш И Л А:  
1.Інформацію про  виконання міської комплексної програми соціального захисту населення міста Покров на 2016-2018 роки (зі змінами та доповненнями)   прийняти до відома (додається).
2. Роботу міських служб, підприємств та установ міста  щодо виконання міської комплексної програми соціального захисту населення на 2016-2018 роки визнати такою, що відповідає пріоритетним напрямкам соціальної політики держави.
3. Управлінню праці та соціального захисту населення  (Ігнатюк Т.М.) розробити Міську комплексну програму соціального захисту населення на 2019-2021 роки з урахуванням пропозицій соціальних партнерів та затвердити на сесії міської ради в термін до 30 грудня 2018р.
    
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Бондаренко Н.О. та постійну депутатську комісію з питань соціального захисту та охорони здоров’я, освіти, культури та спорту, у справах молоді (Гончаренко Ю.О.).
Міський голова                                                                

О.М.Шаповал  
Ігнатюк Т.М., 4-11-00
Про  виконання Міської комплексної програми соціального захисту населення  міста Покров на 2016-2018 роки 
Реалізація державної політики соціального захисту населення здійснюється шляхом виконання державних та регіональних програм соціального спрямування. З метою вирішення питань додаткового соціального захисту  покровчан, здійснення послідовної політики щодо поліпшення якості життя вразливих груп населення, забезпечення державних гарантій та впровадження нових механізмів посилення адресності та якості надання їм соціальних послуг, рішенням 10 сесії міської ради 7 скликання від 29 липня 2016 року №18 було затверджено міську комплексну програму соціального захисту населення міста Покров на 2016-2018 роки, що включає в себе три розділи, координатором якої визначено управління праці та соціального захисту населення, виконання даної програми  здійснювалось всіма структурними підрозділами виконкому, державними цільовими соціальними фондами, установами, організаціями та підприємствами усіх форм власності, а також громадськими організаціями за рахунок коштів бюджетів усіх рівнів та  інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
У ході    реалізації даної програми виникали додаткові проблемні питання соціального спрямування, які потребували оперативного вирішення та внесення змін і доповнень. Так з метою посилення адресності надання послуг   та   забезпечення   додаткової   підтримки  деяких  категорій  населення протягом  2016-2018 років  у зазначений термін було внесено 2 зміни та 6 доповнень до діючої програми.
Стан виконання цієї  програми за 2016-2017 роки розглядався у листопаді  минулого року  на сесії міської ради, тому сьогодні я більш детально зупинюсь на  реалізації даної програми  в  поточному році.

Станом на 01.10.2018 року на обліку, що потребують соціального захисту перебувають  22885 осіб, що складає 55,8 %  від загальної чисельності населення міста. Серед них:
	- особи з інвалідністю внаслідок війни  
	79

	- учасників бойових дій
	478

	- учасників  війни(тиловиків)
	391

	- дітей війни;
	3655

	- колишніх в'язнів фашистських таборів; 
	9

	- ветеранів праці
	3752

	- осіб з інвалідністю 
	2083

	- громадян, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС 
	384

	- багатодітних сімей;
	250

	- дітей з багатодітних сімей;
	798

	- отримувачів пільг
	2538

	- отримувачів житлових субсидій в опалювальний період 2017-2018р.
	9403

	- отримувачів державних соціальних допомог
	2796

	- осіб, переміщених із зони АТО та АР Крим
	375

	- громадян, які обслуговуються міським тер центром;
	266

	- громадян, які повернулись з місць позбавлення волі
	19

	- громадян без постійного місця проживання;
	24


Крім цього в місті обліковується
	- сімей, які опинились у складних життєвих обставинах;
	75

	- дітей-сиріт, дітей, що знаходяться під опікою;
	116

	- дітей з будинків сімейного типу та прийомних сімей;
	16

	
	


Адресність допомоги  ґрунтується на підставі обстеження матеріально-побутових умов проживання  мешканців міста Покров з метою визначення їх першочергових потреб. В поточному році було обстежено 2045 таких сімей. Загалом, протягом терміну дії програми охоплено понад 8 тис. мешканців міста.
Враховуючи результати обстеження та на підставі поданих заяв тільки у поточному році 554  мешканців міста отримали матеріальну допомогу на загальну суму 747,8тис. грн. На період дії всієї програми 2101 особа на загальну суму 2 мільйона 866,8грн.
Окрім цього за рахунок коштів міського бюджету на вирішення соціально-побутових питань  окремі категорії громадян отримують одноразову адресну  грошову допомогу , а це:
-   Учасники бойових дій АТО по 1 тисячі грн. – 250 осіб;
· - Батьки та  сім'ї загиблих воїнів-інтернаціоналістів по 2000грн.- 4 особи;
· Батьки та сім'ї військовослужбовців, загиблих (померлих) при проходженні строкової військової служби  по  2000грн.  - 13 осіб;
· Військовослужбовці, які стали інвалідами при проходженні строкової військової служби  по 1300грн. - 6 осіб;
· Особи з інвалідністю  І групи по зору – по 700грн. - 20 осіб;
· Батьки дитини-інваліда, якій попередньо показана І група інвалідності по 800грн.  - 12 осіб;
· Особи з інвалідністю І групи загального захворювання (немобільні) – по 800 грн. 40 осіб;
· Особи з інвалідністю внаслідок війни на   послуги мобільного зв’язку  - 300,00 грн. (1 особа);
Щомісячну адресну допомогу в сумі 1762грн. тобто один прожитковий мінімум отримує кожен член сім`ї  загиблих учасників АТО. У нас обліковується 8 таких осіб. Загальна сума на рік 169152,00грн.
Крім цього такі сім`ї з місцевого бюджету отримують додаткову пільгу  у розмірі 50 % знижки на оплату житлово-комунальних послуг, яка відшкодовується двічі на рік  5 особам, а це 25,4тис.грн.
В рамках забезпечення державних гарантій  компенсується вартість проїзду постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи за кошти місцевого бюджету8 осіб отримали таку компенсацію на загальну  суму 1205,31 грн. 
Вперше в цьому році запроваджено щомісячне забезпечення хворих на туберкульоз продуктовими наборами. Вартість одного набору становить 200,00грн.  На ці цілі з місцевого бюджету виділено 30,0тис. грн.  та придбано 150 наборів.
Протягом 9  місяців поточного року  357  осіб отримали 97014 соціальних  послуг згідно Державних стандартів.
З нагоди відзначення святкових дат проводяться  акції побутового обслуговування пільговиків. 
Через Бюро безоплатної правової допомоги  78 осіб отримали  безкоштовну вторинну правову допомогу .
Найчастіше такого юридичного супроводу потребують питання, що стосуються житлових та сімейно-побутових проблем ( виписка, розлучення, аліменти, тощо). 
Інша благодійна допомога надається через територіальний центр соціального обслуговування не тільки особам, які там обліковуються,  але й іншим громадянам, які  опинилися в складних життєвих обставинах. Тому велика  подяка  всім  небайдужим хто переймається долею нужденних.
Колективними договорами підприємств, установ та організацій міста передбачено заходи, щодо соціального захисту працівників, у тому числі і пенсіонерів, які до виходу на пенсію працювали на цих підприємствах, зокрема і в частині забезпечення їх санаторно-курортним лікуванням.
Протягом звітного періоду  з різних джерел фінансування оздоровлено 718 осіб пільгової категорії на загальну суму 3804,8 тис. грн., в тому числі протягом поточного року оздоровлено : 
· 111 ветеранів праці ( в основному це ветерани АТ «Покровський ГЗК», 
· 12 чорнобильців 
· 52 особи з  інвалідністю, 
· 32 ветерана  війни ( в т.ч. учасники АТО)  

Слід зазначити, що в цьому році для реалізації державних соціальних гарантій з міського бюджету виділено кошти у розмірі 47,8 тис. грн. на оздоровлення чорнобильців, до цього дана категорія оздоровлювалась тільки за рахунок коштів державного бюджету.
       Психологічну реабілітацію пройшли  12 учасників АТО,  професійну адаптацію - 23 учасника АТО на загальну суму 226,4 тис. грн.
На належному рівні забезпечено соціальний захист  громадян міста  без постійного місця  проживання  та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
За 9 місяців 2018 р. до пункту обліку бездомних осіб  територіального центру взято на облік 24 особи, яким надано  відповідні послуги, зазначені на екрані. 
Всього, протягом терміну дії програми пунктом обліку бездомних осіб охоплено 135 мешканців.
Станом на звітну дату в місті  обліковується 19 осіб, які повернулися з місць позбавлення волі, й відповідно отримали  через соціальні служби 24 послуги. Протягом 3-х років 107 таких послуг отримали 48 осіб.
З метою підвищення конкурентоспроможності  деяких категорій громадян (осіб віком більше 45 років, осіб звільнених з військової служби, осіб звільнених з військової служби після участі в АТО, внутрішньо переміщених осіб)  протягом звітного періоду 18 осіб отримали ваучери на навчання, перепідготовку та підвищення кваліфікації, в т.ч. 3 протягом цього року .
Шляхом   надання компенсації зі сплати єдиного соціального внеску підприємствам протягом звітного періоду  працевлаштовано 11 осіб, які мають додаткові гарантії в працевлаштуванні.
Окрім цього громадськими роботами та роботами тимчасового характеру протягом звітного періоду охоплено 1977 осіб, у т.ч. протягом  9 місяців 2018 року участь у громадських роботах взяли 56 безробітних, 369  безробітних - у роботах тимчасового характеру.
З метою забезпечення соціальної підтримки окремих категорій   населення у період переходу України з аналогового телевізійного мовлення до цифрового ефірного мовлення, через систему електронних закупівель Прозорро  придбано та забезпечено  80 осіб телетюнерами. 
Другий розділ програми включає заходи щодо поліпшення соціального захисту  пільгових категорій населення, тому з метою оперативного реагування щодо змін життєвого рівня осіб з інвалідністю внаслідок ІІ Світової війни, учасників бойових дій та учасників антитерористичної операції, надання їм своєчасної допомоги з питань соціального захисту проведено  100% обстеження  матеріально-побутових умов проживання та складено соціальні паспорти на осіб з інвалідністю та учасників бойових дій ІІ Світової війни. Заповнено індивідуальні картки всіх учасників АТО. Протягом цього року  заведено 25 таких карток.
За результатами медичних оглядів ветерани війни за кошти міського бюджету  забезпечуються безкоштовним зубопротезуванням, пільговим лікуванням, на що тільки в поточному році витрачено 62,0тис.грн.
Для ветеранів ІІ Світової  війни  виділено та облаштовано спеціальні палати в неврологічному, терапевтичному та хірургічно-травматологічному відділеннях.
    2018 рік в м.Покров оголошено роком ветерана, розроблено та впроваджується комплексний план заходів.
З метою патріотичного виховання молоді, пропагування шанобливого ставлення до людей старшого  покоління, їх воєнних та трудових заслуг, виховування почуття  поваги  до них в загальноосвітніх навчальних закладах міста та  професійно-технічному навчальному закладі «Центр підготовки та перепідготовки робітничих кадрів»  проводяться  виховні заходи з національно-патріотичного виховання. Це  і уроки Мужності, виставки фото- та архівних документів, зустрічі з ветеранами  війни, Збройних сил, Афганістану, учасників АТО , організація благодійних обідів та благодійних концертів тощо. 
Завдяки програмі «Бюджет участі» успішно втілено в життя проект «Учора воїн – сьогодні спортсмен». 
За ініціативи міського голови у місті організовано та проведено зустрічі з учасниками антитерористичної операції – журналістами Русланом Горовим та Костянтином Чабалою,  «Сила нації» «Ігри Героїв», презентації книг, фотовиставки «Якби не війна…!», демонструвався фільм «Кіборги», тощо. Надається суттєва допомога бійцям в зону проведення АТО.
Щомісяця 15,9 тис. мешканців нашого міста мають змогу користуватись пільговим проїздом на 5 автобусних маршрутах. На компенсацію за пільговий проїзд автомобільним транспортом автоперевізникам протягом 3-х років відшкодовано 1842,5 тис. грн., в поточному році вже здійснено перевезень на 512,5 тис. грн., з міського бюджету .
Відшкодування за пільговий проїзд  залізничним транспортом розпочалось з 2017 року, на що з місцевого бюджету відшкодовується по 240тис.грн. щорічно.
Окрім цього транспортом територіального центру соціального обслуговування надано 346 безкоштовних транспортних послуг, в т.ч. протягом року –  153 особам.
Третім розділом програми передбачено заходи щодо поліпшення соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями
Із 2083 осіб з інвалідністю, які обліковуються в управлінні, 183 належать до маломобільних груп населення з вадами зору й слуху, 54 – на інвалідних візочках.
У місті забезпечено  системний  підхід до виконання заходів щодо  розвитку  дітей з інвалідністю, особлива увага приділяється реалізації концепції їх ранньої соціальної реабілітації. З метою визначення нагальних потреб здійснюється обстеження матеріально-побутових умов проживання дітей з інвалідністю  сімейними лікарями та педіатрами 2 рази на рік. 
Такі сім’ї перебувають під постійним патронатом як педіатрів так і спеціалістів центру  соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
У визначені терміни переглядаються існуючі справи й відповідно вносяться зміни до програм реабілітації. За 9 місяців поточного року переглянуто 35 справ та оформлено індивідуальні програми реабілітації з зазначенням виконання ранньої соціальної реабілітації дітей з інвалідністю.
Станом на 01.10.2018р. лікарнею надано 311 реабілітаційних послуг (згідно індивідуальним програмам реабілітації). Вперше взято на «Д» облік 17 дітей, переоформлено інвалідність 10 дітям. 
Станом на 01.10.2018 року у  дошкільних навчальних закладах міста перебуває 9 дітей з інвалідністю, 61 дитина з інвалідністю навчається у загальноосвітніх навчальних закладах, 10 дітей мають індивідуальну форму навчання.
Для дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в спеціальних та інклюзивних класах комунального закладу  «СЗШ № 6» та комунального закладу  «СЗШ № 9»,  придбано обладнання та меблі, що дозволило створити умови з урахуванням потреб таких учнів. 
Протягом  9 місяців поточного року із 130 дітей з інвалідністю відпочинком та оздоровленням охоплено 112 (86,1%).
Відповідно до чинного законодавства здійснюються компенсаційні виплати інвалідам за невикористані санаторно-курортні путівки, бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування інвалідів. 
Слайд 16
Для транспорту осіб з інвалідністю на всіх парковках міста відведено окремі місця  з відповідним маркуванням.
Згідно нового державного порядку забезпечення осіб з інвалідністю  протезними та технічними засобами реабілітації протягом  звітного періоду видано 568  направлень на забезпечення протезними виробами вже  забезпечено 192 особи . Окрім цього ще відправлено 68 анкет-замовлень осіб з інвалідністю до  підприємств-виробників для виготовлення інвалідної техніки за їх вибором  згідно Каталогу технічних засобів реабілітації. Слід зазначити що відшкодування коштів по цьому напрямку передано з фонду інвалідів до управління праці та соціального захисту населення в цьому році. Відтепер особи з інвалідністю самостійно обирають виробника з яким ми укладаємо тристоронню угоду.
Особи, які не мають інвалідності, у разі необхідності можуть отримати технічні засоби реабілітації в пункті прокату при територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг). Протягом звітного періоду такою послугою скористались 242 особи, в т.ч протягом поточного року  58 осіб забезпечено 79 одиницями засобів реабілітації.
В поточному році вперше з міського бюджету 8 особам з інвалідністю по зору 1 групи  надано одноразову грошову допомогу на загальну суму 33,6 тис.грн.  для придбання мобільних телефонів з програмою не візуального екранного доступу та супутниковою навігацією. Крім того за рахунок коштів міського бюджету для осіб з інвалідністю по зору було придбано глюкометри, тонометри, термометри на загальну суму 14,8 тис. грн
Щороку 50 мешканців міста   надають  соціальні  послуги   непрацездатним  особам, на оплату такої соціальної допомоги потягом поточного року використано 81,7 тис.грн. міського бюджету. Окрім цього 59 осіб  доглядає  за інвалідами  1 гр. та   особами, що  досягли 80-річного віку,  їм виплачено  допомогу на загальну   суму 1066,3 тис.грн. державного бюджету.
Протягом звітного періоду влаштовано до спеціалізованих будинків-інтернатів  на утримання і проживання 25 осіб, які не в змозі самостійно забезпечити свою життєдіяльність. 
Спеціалістами центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді безпосередньо за місцем проживання надаються соціальні послуги особам з особливими потребами. Такі послуги в поточному році отримали 96 осіб.
Не залишається поза увагою і працевлаштування осіб з інвалідністю. Протягом звітного періоду працевлаштовано 102 особи з інвалідністю, в т.ч. у поточному році працевлаштовано 30, 8 осіб з інвалідністю взяли участь у громадських та тимчасових роботах, 15 охоплено профнавчанням.
Для цього було проведено 4 семінари, 4-профконсультаційні заходи , 1 презентація роботодавця.
Як вищезазначалось на обліку в управлінні перебувають 54 особи з інвалідністю, які забезпечені кріслами колісними. З них 35  ( 65 %) осіб, які проживають в місті та 19 осіб (35 %), які мешкають в приватному секторі. Двоє осіб тимчасово приживають у родичів за межами міста.
В нашому місті  обліковується 473 об’єкти соціальної, громадської та інженерно-транспортної інфраструктури міста, із них 107 мають  пандус,  226 об’єктів  об лаштовані поручнями,  138 – мають вільний доступ. Проводиться інвентаризація об’єктів громадського призначення на предмет облаштування засобами безперешкодного доступу. За результатами цієї діяльності планується створити дорожню карту м.Покров з питання архітектурної доступності.
Адміністративні будівлі: виконком, міська лікарня, УПСЗН, навчальні заклади та інші будівлі, які знаходяться в комунальній власності міста облаштовані пандусами. 
За рахунок коштів  міського бюджету придбано та встановлено підйомну платформу  до житлового приміщення особи з інвалідністю І групи на загальну суму 110,0 тис. грн.
Облаштовуються об’єкти дорожньої інфраструктури, нанесено дорожню розмітку згідно з діючими вимогами доступності. При здійсненні капітальних ремонтів вулиць, що проводяться в нашому місті, враховуються пристосування пішохідних переходів для осіб похилого віку та з обмеженими можливостями. 
Особлива увага з боку  міської влади  приділяється розвитку та підтримці діяльності громадських організацій та об’єднань мешканців міста соціального спрямування.  Так на діяльність та утримання міської організації ветеранів України з міського бюджету щорічно виділяються кошти на її утримання, в поточному році виділено 126 тис. грн.,  для організації своєї статутної діяльності приміщеннями забезпечені  громадська організація "Союз Чорнобиль України", міська спілка учасників АТО,  міська організація ветеранів Афганістану та громадська організація інвалідів «Крила життя». 
Активно розвивається у місті і волонтерський рух, тісна співпраця з благодійними організаціями. В  навчальних закладах міста  діють волонтерські загони, активісти яких відвідують на дому ветеранів Другої Світової війни (акція «Ветеран живе поруч»), проводять акції («Ветеран», «Милосердя») та організовують привітання жителів мікрорайону саморобними листівками до знаменних дат.
Мешканці міста вже не уявляють свого життя без соціальних проектів «Спортивна бабуся» та «Танці для душі» .
Протягом року інформаційно-роз'яснювальні матеріали з питань соціального захисту населення розміщуються в міській газеті  Козацька вежа" з відповідними фотоматеріалами  (30), на офіційному  ВЕБ-сайті  міської ради (46), через інтернет-ресурси ( на офіційній сторінці управління у фейсбуці). Щомісячно працював мобільний соціальний офіс за місцем проживання громадян міста та за місцем роботи. Тільки протягом цього року здійснено 9 виїзних прийомів. 
Окрім цього за окремим графіком було здійснено 72 зустрічі з мешканцями міста за місцем їх проживання з метою роз'яснення змін в законодавстві щодо призначення житлових субсидій. Інформація розміщується на зовнішніх рекламних щитах та електронному екрані, розташованому на центральній площі міста.
Проблемні питання, які виникали у ході реалізації Програми, вирішувались шляхом  внесення змін та доповнень до Програми – в основному це стосувалось забезпечення державних гарантій за рахунок коштів міського бюджету. Це  відшкодування абонентської плати за послуги зв’язку  пільговим категоріям населення, виплата компенсацій на пільговий проїзд окремих категорій громадян залізничним транспортом, заміна газових приладів найменш захищеним верствам населення, адже на ці цілі останніми  роками не передбачено фінансування з боку держави.
Враховуючи вищезазначене, вважаю, що міську комплексну програму соціального захисту населення на 2016-2018 роки зі змінами та доповненнями виконано.
Начальник управління праці та
соціального захисту населення




Т.М. Ігнатюк
